


 

2 

 

 

ОГЛАВЛЕНИЕ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ                                                                                                                4 

1.1. Назначение настоящей основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования                                                                                                           4 

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы                                    4 

1.3. Принятые сокращения                                                                                                                     5 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ                               6 

2.1. Цели образовательной программы                                                                                                  6 

2.2. Структура образовательной программы                                                                                        7 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ                                          9 

3.1. Компетенции и индикаторы достижения компетенций                                                              9 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (РЕСУРСНОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ)                                                                                                                                14 

4.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы                                14 

4.2.  Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы                                                                                                               17 

4.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы                          19 

4.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы                    19 

4.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе                                                           19 

4.6. Условия освоения образовательной программы для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью                                                                                  20 

5. ХАРАКТЕРИСТИКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ             22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 

 

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение настоящей основной профессиональной образовательной 

программы среднего профессионального образования 

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – ОПОП СПО), реализуемая в международном технологическом колледже 

(далее – МТК) Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Российский биотехнологический университет (РОСБИОТЕХ)» (далее -

ФГБОУ ВО «РОСБИОТЕХ») по специальности 19.02.15 Биотехнология пищевой 

промышленности разработана на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования, утвержденного Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 13 сентября 2022 г. № 825, представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную с учетом  требований рынка труда на основе 

ФГОС СПО. 

Программа подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) регламентирует 

цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по специальности 19.02.15 Биотехнология 

пищевой промышленности и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных 

курсов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы практик, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

ППССЗ разработана для реализации образовательной программы на базе средненго 

общего образования. 

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной 

программы 

Нормативную правовую базу разработки ППССЗ составляют следующие документы в 

действующей редакции: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Минобрнауки России № 825 от 13 сентября 2022 г. об утверждении 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 19.02.15 

Биотехнология пищевой промышленности; 

- Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (далее – Порядок организации 

образовательной деятельности);  

- Приказ Министерство просвещения российской федерации от 8 ноября 2021 г. № 800 

об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 885 и 

Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О 

практической подготовке обучающихся»; 

- Иные нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Устав ФГБОУ ВО «РОСБИОТЕХ»; 

- Локальные нормативные акты, регламентирующие образовательный процесс в 
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ФГБОУ ВО «РОСБИОТЕХ». 

При обучении инвалидов или обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

подавших заявление на обучение по адаптированной основной профессиональной 

образовательной программе среднего профессионального образования, данная ППССЗ 

считается адаптированной. 

1.3. Принятые сокращения 

Перечень сокращений, используемых в ППССЗ 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОПОП СПО – основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования; 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 

ПС- профессиональный стандарт; 

МДК – междисциплинарный курс; 

 ПМ – профессиональный модуль;  

СГЦ -  социально-гуманитарный цикл; 

ОПЦ - общепрофессиональный цикл; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПЦ – профессиональный цикл; 

УП - учебная практика; 

ПП – производственная практика; 

УП - учебный план; 

ГИА - государственная итоговая аттестация; 

 ВКР - выпускная квалификационная работа; 

ДЭ – демонстрационный экзамен. 
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2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Цели образовательной программы 

 

ППССЗ учитывает особенности организации образовательной деятельности по 

специальности для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

ППССЗ по специальности 19.02.15 Биотехнология пищевой промышленности имеет 

своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

специальности 19.02.15 Биотехнология пищевой промышленности. 

Важным условием реализации ППССЗ по специальности 19.02.15 Биотехнология 

пищевой промышленности является подготовка конкурентоспособных выпускников, 

востребованных в условиях социально-экономического развития, повышение престижа кадров 

среднего звена, демонстрация важности осваиваемых компетенций для карьерного роста и 

личного успеха. 

В части общих целей образовательная программа рассчитана на обеспечение: 

 

- в области обучения: 

- удовлетворение потребностей общества и государства в фундаментально 

образованных и гармонически развитых специалистах, владеющих современными 

технологиями в области профессиональной деятельности, 

- удовлетворение потребности личности (обучающихся) в овладении общими и 

профессиональными компетенциями, позволяющими им быть профессионально и личностно 

успешными, 

- равных возможностей, обучающихся в получении среднего профессионального 

образования; 

- в области воспитания: 

– формирование социально-личностных качеств обучающихся, таких как 

целеустремленность, организованность, трудолюбие, ответственность, гражданственность, 

коммуникабельность, повышении общей культуры и прочее. 

В части частных целей ППССЗ по специальности: 19.02.15 Биотехнология пищевой 

промышленности рассчитана на обеспечение качественной профессиональной подготовки 

специалистов.  

ППССЗ ориентирована на реализацию следующих задач: 

- создать условия для овладения общими и профессиональными компетенциями, 

способствующими его социальной мобильности и востребованности на рынке труда;  

- сформировать социально-личностные качества выпускников: целеустремленность, 

организованность, трудолюбие, коммуникабельность, умение работать в коллективе, 

ответственность за конечный результат своей профессиональной деятельности, 

гражданственность, толерантность; 

- повысить общую культуру, способность самостоятельно приобретать и применять 

новые знания и умения, а также планировать свою профессиональную карьеру. 

Нормативный cрок освоения ППССЗ 

Нормативный срок освоения ППССЗ базовой подготовки при очной форме получения 

образования - 2 года 10 месяцев на базе среднего общего образования (таблица 1). 
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Таблица 1 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки 

Сроки получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки 

очная форма обучения  

среднее общее образование техник - технолог 2 года 10 месяцев 

 

2.2. Структура образовательной программы 

 

2.2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников: Сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности. 

 

2.2.2. Виды профессиональной деятельности выпускника 

 

Обучающийся по специальности 19.02.15 Биотехнология пищевой промышленности 

готовится к следующим видам деятельности: 

- Ведение технологического процесса производства биотехнологической продукции для 

пищевой промышленности; 

- Проведение лабораторных исследований по обеспечению качества на всех 

технологических этапах производства продукции; 

- Организация обеспечения технологических параметров процессов на стадиях 

биотехнологического производства; 

- Организация работы трудового коллектива по ведению процессов на стадиях 

биотехнологического производства. 

Таблица 2 

Вид деятельности/ Вид 

профессиональной 

деятельности 

Перечень оцениваемых 

ОК/ПК 

Перечень оцениваемых умений, 

навыков (практического опыта) 

Проведение 

лабораторных 

исследований по 

обеспечению 

качества на всех 

технологических 

этапах производства 

продукции 

ПК: Осуществлять 

подготовку сырья и 

материалов к процессу 

производства 

биотехнологической 

продукции 

Навык: приемка, хранение и 

подготовка к 

использованию сырья, 

полуфабрикатов, 

расходного материала, используемых 

при 

производстве биотехнологической 

продукции 

для пищевой промышленности в 

соответствии установленным правилам 

Умение: пользоваться основным и 

вспомогательным лабораторным 

оборудованием, химической посудой 

при 

проведении лабораторного 

исследования 
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состава сырья, полуфабрикатов и 

продуктов 

питания 

ПК: Обеспечивать 

техническое 

обслуживание 

испытательного 

оборудования для 

лабораторного 

исследования состава 

сырья, полуфабрикатов 

и 

продуктов в 

соответствии с планами-

графиками и 

регламентами, 

установленными 

эксплуатационной 

документацией 

процесса производства 

биотехнологической 

продукции 

для пищевой 

промышленности 

Навык: подготовка к работе основного 

и 

вспомогательного лабораторного 

оборудования для выполнения 

лабораторного 

исследования состава сырья, 

полуфабрикатов 

и продуктов питания 

Умение: отбирать средства 

измерения, приборы, лабораторное 

оборудование, химическую посуду и 

инструменты, необходимые для 

исследования состава сырья, 

полуфабрикатов и продуктов питания, в 

соответствии с используемыми 

методами 

исследований 

ПК: Оценивать 

качество сырья и 

материалов при 

производстве 

биотехнологической 

продукции 

Навык: оценка показателей качества 

сырья, 

полуфабрикатов, расходного материала 

и 

готовой продукции при производстве 

биотехнологической продукции для 

пищевой 

промышленности 

Умение: проведение испытаний 

образцов сырья, полуфабрикатов, 

вспомогательных материалов и готовой 

продукции на разных этапах 

производства пищевых продуктов 

 

Ведение 

технологического 

процесса производства 

биотехнологической 

продукции для 

пищевой 

промышленности 

ПК: Подготавливать 

технологическое 

оборудование для 

ведения 

технологического 

процесса производства 

биотехнологической 

продукции 

Навык: владение методами безопасного 

производства работ при осмотре и 

проверке функционирования 

технологического оборудования, 

систем безопасности и сигнализации, 

контрольноизмерительных приборов и 

автоматики производства 

биотехнологической продукции для 
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пищевой промышленности в 

соответствии с эксплуатационно 

документацией. 

Умение: применять методы 

безопасного производства работ при 

осмотре и проверке функционирования 

технологического оборудования, 

систем безопасности и сигнализации, 

контрольноизмерительных приборов и 

автоматики производства 

биотехнологической продукции для 

пищевой промышленности в 

соответствии с эксплуатационной 

документацией. 

ПК: Проводить 

техническое 

обслуживание 

технологического 

оборудования 

производства 

биотехнологической 

продукции 

для пищевой 

промышленности в 

соответствии с 

эксплуатационной 

документацией 

Навык: эксплуатация и обслуживание 

Производственного оборудования, 

систем безопасности и сигнализации, 

контрольно-измерительных приборов и 

автоматики производства 

биотехнологической продукции для 

пищевой промышленности 

соответственно правилам безопасности 

Умение: применять способы 

технологических регулировок 

оборудования, систем безопасности и 

сигнализации, контрольно-

измерительных приборов и автоматики, 

используемых для реализации 

технологических операций 

производства биотехнологической 

продукции для пищевой 

промышленности, в соответствии с 

эксплуатационной документацией 

ПК: Применять методы, 

приемы наладки, 

настройки, ремонта и 

регулировки и 

инструмент для 

наладки, настройки, 

ремонта и регулировки 

оборудования, систем 

безопасности и 

сигнализации, 

контрольно-

измерительных 

приборов и автоматики 

Навык: подготовка к работе, пуск 

и наладка, ремонт технологического 

оборудования, систем безопасности и 

сигнализации, 

контрольноизмерительных приборов и 

автоматики производства 

биотехнологической продукции для 

пищевой промышленности 

Умение: применять методы 

безопасного производства работ при 

осмотре и проверке функционирования 

технологического оборудования, 

систем безопасности и 
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для обеспечения 

заданной 

производительности и 

качества выполнения 

технологических 

операций по 

производству 

биотехнологической 

продукции для пищевой 

промышленности 

сигнализации, 

контрольноизмерительных приборов и 

автоматики производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности в 

соответствии с эксплуатационной 

документацией 

 

Организация 

обеспечения 

технологических 

параметров на 

стадиях 

биотехнологического 

производства 

ПК: Организовывать 

обеспечение 

технологических 

параметров на 

стадиях 

биотехнологического 

производства 

Навык: техническая регулировка 

оборудования, систем 

безопасности и сигнализации, 

контрольно-измерительных 

приборов и автоматики, 

используемых для реализации 

технологических операций 

производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности, в 

соответствии с эксплуатационной 

документацией 

Навык: пользоваться методами 

контроля качества выполнения 

технологических операций 

производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности 

ПК: Пользоваться 

методами 

обеспечения качества 

выполнения 

технологических 

операций 

производства 

биотехнологической 

продукции для пищевой 

промышленности. 

Навык: выполнение 

технологических операций 

производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности в 

соответствии с технологическими 

инструкциями и требованиями к 

качеству. 

 

Умение: пользоваться методами 

контроля качества выполнения 

технологических операций 

производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности 

ПК: Вести основные Навык: осуществление основных 

технологических процессов 
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технологические 

процессы 

производства 

биотехнологической 

продукции для пищевой 

промышленности. 

производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности 

Умение: Определять 

технологическую и 

экономическую эффективность 

работы оборудования для 

производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности. 

 

Таблица 3 - Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 

Таблица 3 

Наименование основных видов 

деятельности 
Наименование 

профессиональных модулей 

Квалификация 

Техник- технолог 

Ведение технологического 

процесса производства 

биотехнологической продукции 

для пищевой промышленности 

ПМ.01 Ведение 

технологического процесса 

производства 

биотехнологической 

продукции для пищевой 

промышленности 

осваивается 

Проведение лабораторных 

исследований по обеспечению 

качества на всех технологических 

этапах производства продукции 

ПМ.02 Проведение 

лабораторных исследований по 

обеспечению качества на всех 

технологических этапах 

производства продукции 

осваивается 

Организация обеспечения 

технологических параметров 

процессов на стадиях 

биотехнологического производства 

ПМ.03 Организация контроля 

технологических параметров 

процесса на стадиях 

биотехнологического 

производства 

осваивается 

Организация работы трудового 

коллектива по ведению процессов 

на стадиях биотехнологического 

производства 

ПМ.04 Организация работы 

трудового коллектива по 

ведению процессов на стадиях 

биотехнологического 

производства 

осваивается 
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3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

3.1. Компетенции и индикаторы достижения компетенций 

 

Совокупным ожидаемым результатом образования выпускников, освоивших данную 

ППССЗ является овладение общими и профессиональными компетенциями. 

Общие компетенции  

 

Таблица 4 - Техник-технолог должен обладать общими компетенциями, включающими 

в себя способность: 

Таблица 4 

Код Формулировка компетенции  Знания, умения 

ОК 01 

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам; 

Умения: распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы;  

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовывать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника)  

Знания: актуальный 

профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения 

задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать современные Умения: определять задачи для 
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средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

поиска информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять 

средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных задач. 

Знания: номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования информации; 

формат оформления результатов 

поиска информации, современные 

средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 

ОК 03 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное 

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 
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привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-

идею; определять источники 

финансирования  

Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК 04 

Эффективно взаимодействовать 

и работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности  

Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 

Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе  

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

Умения: описывать значимость 

своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения  

Знания: сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 



 

14 

 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

поведения и последствия его 

нарушения 

 

ОК 07 

Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности осуществлять работу 

с соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона  

Знания: правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные 

в профессиональной деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные 

направления изменения 

климатических условий региона 

ОК 08 

Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности; 

Умения: использовать 

физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться 

средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для 

данной специальности  

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном 

и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться Умения: понимать общий смысл 
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профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

четко произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать 

в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать и 

объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы  

Знания: правила построения 

простых и сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ) 

 

Условия реализации образовательной программы включают в себя общесистемные 

требования, требования к материально-техническому, учебно-методическому обеспечению, к 

организации воспитания обучающихся, кадровым и финансовым условиям реализации 

образовательной программы. 

 

4.1. Требования к реализации образовательной программы 

В соответствии с ФГОС СПО содержание и организация образовательного процесса 

при реализации ППССЗ регламентируются учебным планом; рабочими программами 

дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся; программами практики; календарным учебным графиком, программой ГИА, а 

также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 

Календарный график учебного процесса устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

государственной итоговой аттестации, каникул. Календарный график разрабатывается в 

соответствии с установленными требованиями ФГОС СПО и учебным планом. 

Учебный план включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений (вариативную часть). 

Обязательная часть направлена на формирование общих и профессиональных 

компетенций, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 19.02.15 Биотехнология 

пищевой промышленности, и составляет 3030 часов от объема времени, отведенного на 

освоение образовательной программы. 

Вариативная часть дает возможность расширения основных видов деятельности, к 

которым должен быть готов выпускник, освоивший образовательную программу согласно 

выбранной квалификации, углубления подготовки обучающегося, а также получения 

дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда. Вариативная часть 

составляет 1434 часов  

Учебный план имеет следующую структуру: 

- ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА    

• Социально-гуманитарный цикл ; 

• Общепрофессиональный цикл; 

• Профессиональный цикл; 

• Учебная практика; 

• Производственная практика (по профилю специальности); 

• Преддипломная практика; 

• Промежуточная аттестация; 

• Государственная итоговая аттестация. 

В учебный план включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 

осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с разработанными 

фондами оценочных средств, позволяющими оценить достижения запланированных по 
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отдельным дисциплинам, профессиональным модулям и практикам результатов обучения. 

В социально- гуманитарном, общепрофессиональном и профессиональном циклах 

образовательной программы выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем по видам учебных занятий (практическое занятие, лабораторное занятие, 

консультация, лекция, семинар), практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной 

работы обучающихся. 

Объем времени на освоение образовательной программы представлен в таблице 4.  

Таблица 5 

Таблица 5 

№/п Наименование разделов Обязатель

ная часть 

Вариативная 

часть 

Всего часов 

1 Социально-гуманитарный цикл 478 120 598 

2 Общепрофессиональный цикл 648 80 728 

3 Профессиональный цикл 1688 1234 2922 

4 
Государственная итоговая аттестация  216 

 216 

Всего по циклам ППССЗ 3030 1434 4 464 

 

Практическая подготовка  

5 Учебная практика 288 - 288 

 

6 

Производственная практика (по 

профилю специальности) 

468 - 468 

7 Преддипломная практика 144 - 144 

ИТОГО  900  900 

Общепрофессиональный цикл 

Получение специальности осуществляется в пределах образовательной программы 

ППССЗ по специальности 19.02.15 Биотехнология пищевой промышленности на базе 

среднего общего образования.  

Нормативный срок образовательной программы ППССЗ по специальности при очной 

форме получения образования для лиц, обучающихся на базе среднего общего образования (2 

года 10 месяцев).  

Обоснование вариативной части ППССЗ 

Вариативная часть образовательной программы реализуется в объеме 1434 часов, что 

составляет 30,87 % от общего объема учебных циклов. 

Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)       ППССЗ 

Данная ППССЗ содержит рабочие программы всех учебных дисциплин, 

профессиональных модулей (междисциплинарных курсов) как обязательной, так и 

вариативной частей учебного плана. 

В рабочей программе каждой дисциплины (модуля, курса) сформулированы конечные 

результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и 

приобретаемыми компетенциями в целом по ППССЗ. По каждому профессиональному 

модулю в качестве результатов обучения запланировано формирование профессиональных 

компетенций. 

Умения и знания, являющиеся основой формирования профессиональных 
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компетенций, определяются на основе ФГОС СПО. 

Структура и содержание рабочей программы дисциплины (модуля, практики) 

отражается в локальных нормативных актах. 

Часть образовательной программы проводится в форме практической подготовки, в том числе 

в организациях, осуществляющих деятельность по специальности 19.02.15 Биотехнология 

пищевой промышленности на основе заключенных договоров о практической подготовке. 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и 

иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся 

в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. Компоненты образовательной программы, 

реализуемые в форме практической подготовки, представлены в таблице 5. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и дипломного проекта (работа) 

Организация практик  

Учебная практика и производственная практика входят в профессиональный цикл 

образовательной программы. 

Учебная и производственная практика проводится при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей. 

В соответствии с разработанным учебным планом на практики выделено 25 недель. 

На предприятиях - базах производственной практики общее руководство практикой 

обучающихся возлагается приказом руководителя предприятия на одного из руководящих 

работников или высококвалифицированных специалистов, что позволяет более эффективно и 

качественно организовать практику. 

Производственная практика проводится на основе договоров, заключенных между 

университетом и предприятиями соответствующего профиля. 

Организация учебной, производственной и преддипломной практики осуществляется 

в соответствии с локальными нормативными актами. 

Рабочие программ учебной, производственной практики представлены в Приложениях 

к ППССЗ. 

Учебная практика реализуется в образовательной организации при наличии 

оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 

видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей. 

Продолжительность учебной практики – 8 недель 

Цели и задачи учебных практик, знания и умения, приобретаемые обучающимися, базы 

и время прохождения практик, а также формы отчетности по практике указываются в 

программах учебных практик. 

Цели и задачи производственной практики, практические навыки, общие и 

профессиональные компетенции, приобретаемые обучающимися, базы и время прохождения 

практики, а также формы отчетности по практике указываются в программе производственной 

практики. 

Основными базами учебной и производственной и преддипломной практик являются 

организации по профилю специальности, с которыми у ФГБОУ ВО «РОСБИОТЕХ» 

оформлены договорные отношения. Имеющиеся базы практики обеспечивают возможность 



 

19 

 

прохождения практик в соответствии с учебным планом. 

Базы учебной и производственной практик пересматриваются ежегодно с учетом 

требований ФГОС СПО. 

 

Общесистемные требования к условиям реализации образовательной 

программы: 

а) образовательная организация должна располагать на праве собственности или ином 

законном основании материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение демонстрационного 

экзамена, предусмотренных учебным планом, с учетом ПООП; 

б) в случае реализации образовательной программы с использованием сетевой формы 

требования к реализации образовательной программы должны обеспечиваться совокупностью 

ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 

организациями, участвующими в реализации образовательной программы с использованием 

сетевой формы. 

 

 4.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы:  

а) специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной 

и государственной итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и 

воспитательной работы;  

б) все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, должны быть обеспечены 

расходными материалами;  

в) помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы должны 

быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии);  

г) допускается замена оборудования его виртуальными аналогами;  

д) образовательная организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства;  

е) при использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику; ж) в качестве основной 

литературы образовательная организация использует учебники, учебные пособия, 

предусмотренные ПООП;  

з) в случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда с предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов, обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке;  

и) обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 
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случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости);  

к) обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными 

при необходимости для обучения указанных обучающихся;  

л) образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам 

государственной итоговой аттестации;  

м) рекомендации по иному материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы определяются ПООП. 

У всех обучающихся есть доступ к фондам учебно-методической документации и 

изданиям по изучаемым дисциплинам, а также доступ всех обучающихся к электронно- 

библиотечным системам. 

Электронных учебных изданий по ППССЗ насчитывается 1594 единиц, в том числе по 

специальности 19.02.15 Биотехнология пищевой промышленности – 167 единиц. 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального 

доступа, для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

Интернет. 

Составными компонентами электронной библиотечной среды ФГБОУ ВО 

«РОСБИОТЕХ» (далее - ЭБС) являются: 

1. сайт научной библиотеки «РОСБИОТЕХ»;  

2. электронный читальный зал; локальная сеть и корпоративная электронная почта: 

e-learning.mgupp;  

3. лань электронно-библиотечная система. 

Материально-техническое обеспечение представлено в приложении к образовательной 

программе 

4.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы  

а) реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО (имеющих стаж работы 

в данной профессиональной области не менее трех лет); 

б) квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии); 

в) педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 

ФГОС СПО, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работника; 
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г) доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в 

пункте 1.13 ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих 

освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, должна 

быть не менее 25 процентов.  

4.4. Требование к финансовым условиям реализации образовательной 

программы: 

- финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже определенного в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

4.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

а) качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе; 

б) в целях совершенствования образовательной программы образовательная 

организация при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

программы привлекает работодателей и их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников образовательной организации; 

в) внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться в 

рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в целях признания качества 

и уровня подготовки выпускников, освоивших данную образовательную программу в 

конкретной организации, осуществляющей образовательную деятельность, отвечающих 

требованиям профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам, 

рабочим и служащим соответствующего профиля. 

 4.6. Условия освоения образовательной программы для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью 

Адаптация настоящей образовательной программы проводится в целях обеспечения 

права инвалидов и обучающихся с ОВЗ на получение среднего профессионального 

образования, а также реализации специальных условий для обучения данной категории 

обучающихся при наличии инвалидов и обучающихся с ОВЗ, подавших заявление о переводе 

на обучение по адаптированной образовательной программе. 

Организация обучения инвалидов и обучающихся с ОВЗ определяются, при 

необходимости, адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в 

соответствии со справкой об инвалидности и с индивидуальной программой реабилитации 

инвалида. 

Исходя из психофизического развития и состояния здоровья инвалидов и обучающихся 

с ОВЗ, занятия организуются совместно с другими обучающимися в общих группах (или 

отдельно, по личному заявлению) с использованием социально-активных методов обучения, 

технологий социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, создании комфортного 

психологического климата в группе. 

В учебном процессе для инвалидов и обучающихся с ОВЗ, при необходимости, 

применяются специализированные технические средства приема-передачи учебной 
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информации в доступных формах. Для обучающихся с различными нарушениями 

обеспечиваются выпуск альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт), 

электронных образовательных ресурсов в формах, адаптированных к ограничениям здоровья 

обучающихся, наличие необходимого материально-технического оснащения. 

Преподаватели, курсы которых требуют от обучающихся выполнения определенных 

специфических действий и представляющих собой проблему или действие, невыполнимое для 

обучающихся, испытывающих трудности с передвижением или речью, обязаны учитывать эти 

особенности и предлагать инвалидам и обучающимся с ОВЗ альтернативные методы 

закрепления изучаемого материала. 

Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и учебно- 

методического обеспечения реализации образовательной программы осуществляется, исходя 

из необходимости достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

образовательной программы, а также с учетом индивидуальных возможностей обучающихся 

из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. 

При необходимости, по личному заявлению обучающегося, для инвалидов и лиц с ОВЗ 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы. 

Возможность адаптации образовательной программы к особым потребностям 

инвалидов и лиц с ОВЗ отражена в специальном разделе рабочих программ дисциплин и 

профессиональных модулей. При обучении инвалидов и лиц с ОВЗ по адаптированной 

образовательной программе реализация этого раздела обязательна. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый порядок реализации дисциплины 

Физическая культура. Оздоровительное сопровождение, включающее в себя диагностику 

физического состояния обучающихся, сохранение здоровья, развитие адаптационного 

потенциала, приспособляемости к учебе осуществляет преподаватель физической культуры. 

При определении мест прохождения практики учитываются рекомендации, данные по 

итогам медико-социальной комиссии. При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ при 

прохождении практики создаются специальные рабочие места, учитывающие характер 

нарушенных функций и степень ограничения жизнедеятельности. 

Психолого-педагогическое сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляет 

педагог-психолог для решения имеющихся проблем в обучении, общении и социальной 

адаптации. 

Социальное сопровождение, направленное на социальную поддержку обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при инклюзивном образовании, 

включая содействие в решении бытовых проблем, социальных выплат, выделение 

материальной помощи, стипендиального обеспечения осуществляют педагог-психолог и 

куратор группы. 

Государственная итоговая аттестация для обучающихся с ОВЗ и инвалидов может 

проходить в одной аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограничений 

здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении государственной 

итоговой аттестации. 

При необходимости возможно: присутствие в аудитории ассистента, оказывающего 

выпускникам с ОВЗ необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей; пользоваться необходимыми выпускникам техническими средствами во время 

прохождения государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях 
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(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже; наличие специальных кресел и других 

приспособлений); соблюдение дополнительных требований в зависимости от категории 

выпускников с ОВЗ. 

В этом случае выпускники, не позднее чем за 3 месяца до начала государственной 

итоговой аттестации, подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников из числа лиц с ОВЗ и 

инвалидов необходимо осуществлять во взаимодействии с государственными центрами 

занятости населения, общественными организациями инвалидов, предприятиями и 

организациями в соответствии с разработанным планом мероприятий по содействию 

трудоустройству указанных лиц. 
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5. ХАРАКТЕРИСТИКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ  

 

В МТК создана эффективная система внеучебной (внеклассной) воспитательной 

работы. 

Целевой установкой концепции воспитательной работы при реализации ОПОП СПО 

является социализация личности гражданина России, формирование его умения познавать мир 

и умело строить рационально организованное общество. При этом принята следующая 

структура данной концепции: 

- утверждение общечеловеческих и нравственных ценностей; расширение 

мировоззрения будущих специалистов; 

- развитие творческого мышления; 

- приобщение к богатству национальной и мировой истории и культуры; 

- овладение коммуникативными основами; 

- обеспечение образовательного и этического уровня; 

- активное воспитание у обучающихся личных, гражданских и 

профессиональных качеств, отвечающих интересам развития личности, общества; 

- создание истинно гуманной среды обитания. 

Действующая в МТК система воспитательной работы предполагает четыре 

интегрированных направления, а именно профессионально-трудовое, гражданско- правовое, 

культурно-эстетическое и нравственное воспитание. Вся воспитательная политика 

предусматривает создание максимально благоприятных условий в учебной, бытовой и 

досуговой сфере деятельности обучающихся. Она охватывает основной бюджет времени 

обучающегося и включает как учебное, так и внеучебное время. 

Организация культурно-массовых мероприятий и развитие системы досуга; 

организация профилактической и превентивной работы по предупреждению 

правонарушений, наркомании и прочих асоциальных проявлений; воспитание у обучающихся 

чувства патриотизма, уважения и любви к своему колледжу и Вузу, выбранной профессии; 

повышение культуры и этики поведения обучающихся; повышение уровня нравственности, 

культуры, гражданского долга и гуманизма обучающихся; спортивно- оздоровительная работа 

и пропаганда здорового образа жизни и физической культуры, развитие студенческого 

самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, деятельности 

профильных предприятий, спортивных и творческих клубов, кружков и обществ научно-

технического творчества содействуют, наряду с профессиональной подготовкой, 

нравственному, эстетическому и физическому совершенствованию, творческому развитию 

личности. 

Согласно утвержденной в МТК системе внутреннего контроля качества 

осуществляется трехуровневое управление воспитательной деятельностью: ВУЗ – 

международный технологический колледж – предметная (цикловая) комиссия, а реализуемая 

личностно- ориентированная модель образования обеспечивает не только качественное 

образование, но и индивидуальное развитие, успешную социализацию каждого 

обучающегося; создание наиболее благоприятных условий развития для всех с учетом 

различий способностей. 

Исходя из приоритетных направлений, воспитательная работа с обучающимися 

среднего профессионального образования на каждом из курсов обучения строится следующим 

образом: 

1) – изучение обучающихся, формирование коллектива группы, помощь в 
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прохождении адаптации, воспитание познавательной активности; 

2) – развитие общей культуры и культуры отношений, воспитания 

потребности в самообразовании и здоровом образе жизни, совершенствование самоуправления 

в группе; 

3) – формирование готовности и способности к профессиональной 

деятельности, воспитание готовности защищать Отечество, правовое воспитание, подготовка 

к успешному прохождению государственной итоговой аттестации и работе в трудовом 

коллективе, психологическая подготовка к службе в армии, семейное воспитание. 

Документы, регламентирующие содержание и организацию воспитательного процесса 

при реализации ППССЗ 

В соответствии с положением Федерального закона от 31 июля 2020 г. №304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы являются частью основной профессиональной образовательной 

программы, разрабатываемой и реализуемой в соответствии с действующим федеральным 

государственным образовательным стандартом. 

Рабочая программа воспитания по ППССЗ и Календарный план воспитательной 

работы по ППССЗ разработана на основе Положения «О рабочей программе воспитания и 

календарном плане воспитательной работы по основной профессиональной образовательной 

программы СПО в МТК. 

Рабочая программа воспитания по ППССЗ 

Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы, 

реализуемой в образовательной организации высшего образования, разработана на период 

реализации образовательной программы и определяет комплекс ключевых характеристик 

системы воспитательной работы, проводимой с обучающимися по ППССЗ (принципы, 

методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, средства и методы 

воспитания, планируемые результаты и др.). 

В рабочей программе воспитания определены основные принципы, методологические 

подходы, цель, задачи, направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые 

результаты и др. с учетом приоритетных видов деятельности, обучающихся по 

специальности. 

В рабочей программе воспитания указаны ресурсы реализации воспитательной 

деятельности (кадровые, организационные, материальные), соответствие воспитательным 

задачам инфраструктурных подразделений университета, а также формы взаимодействия с 

внешними организациями, социальными институтами и субъектами воспитания. 

Воспитательная деятельность в рамках реализуемой ППССЗ осуществляется по 

следующим направлениям воспитания: 

– деятельность,  направленная на развитие личности,  создание

 условий для самоопределения и социализации обучающихся; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся чувства 

патриотизма и гражданственности; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся чувства 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся уважения 

человеку труда и старшему поколению; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся уважения к 
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закону и правопорядку; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

– деятельность, направленная на формирование у обучающихся бережного 

отношения к природе и окружающей среде; 

– деятельность, направленная на профилактику деструктивного поведения 

обучающихся. 

Перечисленные направления, отражающие специфику и особенности воспитательной 

и образовательной деятельности по ППССЗ, отражаются в рабочих программах дисциплин. 

Воспитательная работа по ППССЗ включена в рабочие программы дисциплин по 

приоритетным и вариативным направлениям в соответствующих темах и разделах 

дисциплины. 

 

Календарный план воспитательной работы по ППССЗ 

Календарный план воспитательной работы по специальности 19.02.15 Биотехнология 

пищевой промышленности конкретизирует перечень событий и мероприятий воспитательной 

направленности, которые организуются и проводятся образовательной организацией и (или) в 

которых субъекты воспитательного процесса принимают участие. 

В календарном плане воспитательной работы в рамках специальности 19.02.15 

Биотехнология пищевой промышленности отображается логическая последовательность 

научно-образовательных мероприятий, направленных на формирование у обучающихся 

качеств гармонично развитой личности в духовно-нравственном, гражданско- 

патриотическом направлениях. 

Календарный план составлен на весь срок обучения, интегрирует мероприятия 

воспитательного характера, планируемые при реализации дисциплин Учебного плана в 

Рабочих программах, разрабатываемых преподавателями, обеспечивающих образовательный 

процесс по ППССЗ. 

Календарный план содержит следующие пункты: дата, место, время и формат 

проведения; название мероприятия и организатор; форма проведения мероприятия; 

ответственный; количество участников; достижения обучающихся. 

Мероприятия календарного плана сгруппированы по следующим моделям:  

Модуль 1. Проектная и проектно-исследовательская деятельность обучающихся.  

Модуль 2. Волонтерская (добровольческая)деятельность обучающихся. 

Модуль 3. Учебно-исследовательская и научно-исследовательская деятельность. 

 Модуль 4. Деятельность и виды студенческих объединений. 

Модуль 5. Досуговая, творческая и социально-культурная деятельность по 

организации и проведению значимых событий и мероприятий. 

Модуль 6. Вовлечение обучающихся в профориентационную деятельность.  

Модуль 7. Вовлечение обучающихся в предпринимательскую деятельность. 

 

Материалы, подтверждающие участие работодателей в разработке и реализации 

образовательной программы 

Для разработки ППССЗ (с учетом профессиональных стандартов и квалификационных 
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требований к специалисту) привлекаются представители работодателей и работники 

организаций, занимающихся организацией и проведением работ по товародвижению в 

производственных, торговых и экспертных организациях, испытательных лабораториях, 

органах государственного, регионального и муниципального управления. 
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